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StekUp: een sociale cooperatie
‘Wat ik daar kan, kan ik hier ook’
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Een jaar geleden hebben Theo en Maarten StekUp opgestart.
Theo: “Mensen hebben ideeén of dromen over wat ze graag
willen of kunnen doen. Die groep willen we een platform
bieden. Nu worden mensen ergens geplaatst om werk te
doen maar dat is niet altijd het juiste. Vaak krijgen ze weinig

loon en worden zelfs uitgejouwd.”

DE WIERS - Sameer komt uit
Pakistan. “Daar heb ik een op-
leiding  horecamanagement
gedaan op HBO niveau. Hier is
mijn diploma gelijkgesteld aan
MBO niveau. Ik kreeg een leer-
plek, dat was werk achter de
lopende band. Ik werd er ver-
drietig van. Mijn wens is een
eigen cateringbedrijf, dat ben
ik hier gestart. Ik moet leren
wat Nederlanders eten. Bij een
sollicitatie wordt altijd werker-
varing gevraagd. Maar hoe kan
ik die opbouwen als ik geen
kans krijg? Hier leer ik onder-
nemen in Nederland.” Maryam
werkte 16 jaar als boekhouder
in Iran. “Hier moest ik werken
in een kringloop. Opruimen en
kleding sorteren. Ik voelde me
niets waard. Mijn man had een
eigen bedrijf in Iran. Hij is ner-
veus, wil terug. Je zelfvertrou-
wen verdwijnt. Thuis blijven
is niet goed. Hier wordt mijn
talent aangesproken.” Sameer:

“An empty mind is a devils
mind.” Theo: “Deze verhalen
zijn exemplarisch, dat hoor je
vaak. Taal is één van de be-
langrijkste factoren om op een
nieuwe plek te landen. Taal
leer je door te praten, niet op
een taalschool. Als je hier on-
derneemt dan leer je de taal.”
Sameer: “Ik hoor vaak: Je bent

‘THUIS BLIJVEN IS
NIET GOED. HIER
TELT MIJN TALENT’

hier zeker voor de goede toe-
komst gekomen. Echt niet, in
Pakistan had ik een eigen huis,
een eigen bedrijf. Maar nu ben
ik zover dat ik denk: wat ik
daar kan, dat kan ik hier ook.”
Door een stap-voor-stap bege-
leiding vanuit StekUp krijgen
mensen de kans te ontdek-
ken wat ze willen of een ei-
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Sameer, Theo, Maryam en Maarten voor het pand aan de Montageweg. Binnen wordt hard gewerkt om
over een paar maanden een kringloop te kunnen openen.

gen bedrijf te starten. Door een
goede samenwerking met de
gemeente en de wil, is het mo-
gelijk te ondernemen met een
uitkering. Theo: “Je loopt niet
meteen een financieel risico en
hoeft hiernaast ook geen ver-
plicht vrijwilligerswerk te doen,
dat is niet te combineren. Het
ultieme doel is natuurlijk dat
de mensen uitvliegen en met
een eigen onderneming op ei-
gen benen komt te staan. Maar
je mag ook vanuit StekUp blij-

ven ondernemen. ledereen is
welkom om langs te komen.
We kunnen altijd extra hand-
jes gebruiken, op verschillende
vlakken zoeken we nog part-
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ners. Experts die de onderne-
mers binnen een vakgebied
kunnen helpen zijn zeer wel-
kom.” Info: www.stekup.nl,

ook op Facebook.

Lukt het niet om werk te vinden maar heb je

een mooi talent, kwaliteit of idee en wil je daar zelfstan-
dig en actief mee aan de slag? Dan is het starten van je
bedrijf vanuit Codperatie StekUp iets voor jou. Alles kan
binnen StekUp! Het gaat tenslotte om jouw talent.



